Организационно-уставные задачи ППО
· обеспечивает формирование мотивационной среды и организует прием в Профсоюз;
· обеспечивает выдачу профсоюзных билетов;
· организует первичный учет членов Профсоюза;
· формирует дееспособную структуру ППО и ее выборных коллегиальных органов;
· формирует локальную нормативную базу ППО;
· организует сбор членских профсоюзных взносов контроль за их поступлением на счет Профсоюза;
· обеспечивает процесс коммуникации между членами Профсоюза, в том числе и через регулярные профсоюзные собрания;
· организует информирование членов Профсоюза о деятельности выборных органов;
· организует планирование и обеспечивает дееспособность выборных профсоюзных органов по реализации основных функций Профсоюза;
· осуществляет подбор профсоюзного актива, организует его обучение;
· обеспечивает соблюдение уставных норм регулярно проводит отчеты и выборы;
· обеспечивает формирование и дееспособность КРК ППО;
· создает необходимые материально-технические условия для работы председателя и профсоюзного комитета и др.
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